el Die Stadt der Stadtgemeinde
A offenen Tore GROR-ENZERSDORF

Verw.-Bezirk Ganserndorf, Niederdsterreich
2301 Grof3-Enzersdorf
RathausstrafRe s

- ; . . Telefon 022 49 /2314
Die Stadtgemeinde Grof3-Enzersdorf sucht einen/eine T

Saisonmitarbeiter*in fiir den Griinraum
40 Stunden/Woche

Sie konnen eine mindestens 3-jihrige Berufserfahrung vorweisen, iibernehmen gerne
Verantwortung, haben eine angenehme, geradlinige Umgangsart mit den Kolleglnnen und
bringen ein gutes Gespiir fiir unsere Umwelt und Natur mit. Dann sind Sie vielleicht der/dierichtige
Kollege/in, der/die mit Herz und Verstand sich auch fiir eine Verbesserung des griineren Ortsbildes
einbringt.

Personliche Anforderungen:

Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder EU-Blrgerschaft
gute Deutschkenntnisse

Unbescholtenheit

Gute Ortskenntnisse

Einsatzbereitschaft, Flexibilitit, Belastbarkeit, Umsicht
Teamfahigkeit, Freundlichkeit,

Eigeninitiative bei der Weiterbildung und Lernbereitschaft
Uberstundenbereitschaft

Bei mannlichen Bewerbern: abgeleisteter Prasenz- bzw. Zivildienst
Wohnsitz in der Gemeinde von Vorteil
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Fachliche Anforderungen:
= Abgeschlossene Berufsausbildung
= Filihrerschein der Klasse B- C, E, Fvom Vorteil

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NO Gemeindevertrags-Bedienstetengesetzes
1976 (GVBD), LGBI.2420 in der derzeitig geltenden Fassung.

Die schriftliche Bewerbung ist mit den iiblichen Unterlagen (Lebenslauf. Zeugnisse, Foto) bei der Stadtgemeinde Grof3-
Enzersdorf, Rathausstr. 5, 2301 GrofS-Enzersdorf oder unter gemeinde@gross-enzersdorf.gv.at bis spitestens
19.Jdnner 2024 einzureichen.

Grof3-Enzersdorf, Dezember 2023
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